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Незаконное включение работодателем в МРОТ доплаты за вредные 

условия труда 

 

Разъясняю, что постановлением Верховного Суда РФ от 17.11.2023 № 

53-АД23-11-К8 признано законным привлечение работодателя к 

административной ответственности по ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ за то, что при 

расчете заработной платы сотрудников в МРОТ включена доплата за работу во 

вредных и (или) опасных условиях труда. 

Судом указано, что месячная заработная плата сотрудника, полностью 

отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы 

труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера 

оплаты труда (МРОТ) (ст. 133 ТК РФ). Сотрудникам, заработная плата которых 

ниже МРОТ, работодатели обязаны производить доплату. 

При этом, из части 1 статьи 146, части 1 статьи 147 ТК РФ следует, что 

работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, 

имеют право на повышенный размер оплаты труда. Минимальный размер, на 

который должна быть повышена оплата труда сотрудника при выявлении 

вредных и (или) опасных условий труда, составляет 4 % тарифной ставки 

(оклада), установленной для различных видов работ с нормальными условиями 

труда (ч. 2 ст. 147 ТК РФ). 

Повышенная оплата за работу во вредных условиях труда должна 

производиться после определения размера заработной платы и при соблюдении 

требования о выплате зарплаты не менее МРОТ. Поэтому доплата за работу во 

вредных условиях не может включаться в МРОТ. 

Поскольку работодатель включал доплату за вредные условия труда в 

МРОТ, он выплачивал заработную плату сотрудникам не в полном объеме. В 

связи с этим работодатель нарушил требования трудового законодательства о 

выплате в полном размере причитающейся работникам зарплаты в сроки, 

установленные в соответствии с ТК РФ, коллективным договором, правилами 

внутреннего трудового распорядка, трудовыми договорами (абз. 7 ч. 2 ст. 22 ТК 

РФ).  

 
 
Прокурор района                                                                                      Е.Н. Шелест 
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